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國立花蓮高工105學年度第1學期第1次行政（擴大）會報紀錄 

一、 時間：105 年 8 月 5 日（星期五）上午 9 時 0 分整 

二、 地點：本校行政大樓二樓會議室 

三、 出席：如簽到簿      記錄：王選淳 

四、 主席：葉日陞校長 

五、 確認上一次會報決議執行情形：略 

六、 各處室業務報告： 

(一) 教務處 郭德潤主任報告: 

1. 輔導課目前開班如下：高一 4 班、高二 4 班、高三 6 班夜間輔

導與加強班，使用學習扶助班經費的目前就可以開始。使用優

質化經費的請聯繫教學組先預約時數。 

2. 優質化成果報告書請各執行單位於星期五下班前繳交，新手上

路請多幫忙。 

3. 今年選讀本校第一志願人數已經少於招生人數，這是一項警訊

與危機，希望我們可以努力讓花蓮的家長與學生可以了解花蓮

高工對於學生的照顧與用心，畢業校友在社會各行各業的傑出

表現。 

4. 本次教學研究會議中宣達事項有關學校宣導事項，請各科配合

執行。 

校長： 

1.優質化成果報告書請各執行單位於 9/2 日(星期五)下班前繳交完畢。 

2.請各科配合執行校務處於教學研究會議中宣達事項。 

3.感謝教務處同仁的辛苦。 

 

(二) 學務處 金良遠主任報告： 

1.本校垃圾子車已由員生社購置，經過開學兩天垃圾的收取作業，發覺 

    長達三個月未收取垃圾的不方便似乎無法達到警惕之效。上學期為了 

    能夠恢復垃圾清運，辦理全校學生教職同仁的資源回收再教育，也在 

    校務會議中加強宣導，但成效有限。希望各單位能夠落實垃圾分類， 
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    不要再給學校因為垃圾禁運帶來困擾。 

校長： 

1. 請各單位、各班級落實垃圾分類，不要再給學校因為垃圾禁運帶來困 

擾，仍請衛生組加強檢查工作。 

2.感謝學務處同仁的辛苦。 

 

(三) 總務處 汪冠宏主任報告： 

1.縣府及文資審議會委員將於 105 年 9 月 2 日（五）上午 09:40-10:10 辦

理現場勘查擬拆除之 6 處建物，屆時請實習處電機科、技教中心與進修

部汽車科等使用單位務必派員陪同說明。 

2.庶務組已將交誼廳旁停車場整理完畢。 

建議入口從交誼廳(這個位置可以讓使用者選擇左右側的停車位置或繼

續前行到高爾夫球場的停車場)，出口則從合作社廚房後面走，校園內

人車混行，敬請放慢速度，小心駕駛。 

校長： 

1. 請實習處(電機科) 、技教中心與進校部汽車科 105 年 9 月 2 日（五） 

上午 09:40-10:10 派員陪同縣府及文資審議會委員說明擬拆除 6 處建

物之現場勘查。 

2. 感謝總務處同仁的辛苦。 

(四) 實習輔導處 陳文帆主任公差巫祕書代理報告： 

1.9 月 20 日前往中鋼了解第二屆學生工作狀況及洽談來年繼續辦理的可 

 能性。 

2.高瞻計畫於 8 月 30 日在科技部完成構想書口頭報告。 

3.105 學年度均質化計畫工作坊 8 月 31 日於長榮大學辦理，本校同時獲 

 104 學年計畫執行績優獎由陳文帆主任代表。  

校長： 

1. 請實習處盡力爭取中鋼班來年繼續辦理的可能性。 

2.感謝實習處同仁的辛苦。 
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(五)輔導室 李正婷主任報告： 

1.8/30 下午召開資訊科、製圖科、建築科之 IEP 會議，請相關老師依表 

 訂時間參加會議。 

2. 本學期呼應總務處之校園美化義工活動，於 10/12 辦理園藝治療研習

名額有限，請有興趣的教職員工盡早報名。 

校長： 

1.請各位同仁報名參加 10/12 辦理園藝治療研習，以提升辦公效率。 

2.感謝輔導室同仁的辛苦。 

 

(六) 人事室丁細真主任報告：無報告 

  

(七) 主計室曾美玲主任報告：無報告 

 

(八) 教師會姚理事長報告：無報告 

 

(九) 各科主任報告：無報告 

 

(十) 進修學校 潘莉棻主任公差邱暐人組長代理報告：無報告 

 

(十一) 技術教學中心 黃發斌秘書報告：無報告 

 

(十二) 教官室 項英傑主任教官報告：無報告 

 

(十三)圖書館 高毓婷主任： 

1. 行動學習計畫，目前參加者約 15 人，擬定於 9/6(二)中午 11:50 於多媒

體教室，討論本學年工作計畫與經費。 

2. 教師專業發展評鑑，初階、進階、教學輔導老師認證教師於

9/7(三)13:00~15:00，於圖書館視聽教室開會，並討論本校 105 學年校

本規準及執行項目，邀請推動小組成員出席。 

3.修改本校圖書館委員會章程。 
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校長： 

1. 感謝圖書館同仁的辛苦。 

 

(十四)員生社 閻國中主席：請假未出席 

 

(十五)秘書室巫春富秘書報告： 

1. 未繳交新進(任)行政人員及老師聯絡電話的單位，請主管協助彙整送

秘書室 

2. 校長： 

1.感謝巫秘書及校長室同仁的辛苦。 

 

七、 提案討論： 

提案：「國立花蓮高級工業職業學校圖書館委員會組織規程 

（修訂案） 」 

提案單位：教務處 

說明：請高主任報告 

議決：照案通過 

國立花蓮高級工業職業學校圖書館委員會組織規程 

                               105.8.31 行政會報修訂通過 

一、宗旨：為健全圖書館管理制度，協助釐訂規章，規劃館務等事宜，以強化圖  

          書館功能。 

二、依據： 

    (一)圖書館法第五條、第十一條規定。
1
 

    (二)教育部國民及學前教育署「圖書館設立及營運標準」。(105.8.11臺 

         教社(四)字第1050100147B號令訂定發布) 

三、組織： 

    (一)主任委員：由校長擔任並為會議主席。 

    (二)委    員：除圖書館主任為當然委員並兼總幹事，承主任委員之指示， 
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                 推動本館業務，並執行本會之決議事項，其他委員由校長聘 

                 請下列人員擔任之。 

各處室主任：教務主任、學務主任、總務主任、實習主任、主任輔導教師、

人事主任、主計主任、進修部主任、主任教官、技術教學中心秘書及各年

級級導師。  

  (三)上列委員任期一學年，均為無給職。 

四、職掌： 

    (一)圖書館館務工作之指導與監督及圖書館業績之評估。 

    (二)圖書館預算之編訂與經費之籌措。 

    (三)決定圖書館應興應革之重大事項。 

    (四)協調各單位對圖書館工作之建議。 

    (五)其他有關事項之審議。 

五、會議：全體委員會議，每學年召開一次至二次為原則，得視實際需要召開臨   

    時會議，由主任委員召集之。 

六、為增強圖書館作業功效，協助推行館務工作，圖書館之下得設選書小組，由 

    圖書館主任、各科教學研究會召集人及館員組成之。 

七、選書小組會議：每學期至少一次，得視實際需要召開臨時會議，由圖書館主 

    任召集之，除各科教學研究會召集人參加外，並得邀請本校教職員工同仁或 

    學生代表列席陳述意見。 

八、選書小組職責： 

    (一)規劃館藏。 

    (二)選擇圖書。 

    (三)分配購書經費。 

    (四)調整購書經費之分配額。 

    (五)審查圖書介購單。 

九、為加強推展圖書館利用教育，學校得聘請『協助教師』若干人，以義工性質 

    擔任支援工作。 

十、本組織規程及強化圖書館作業功能實施要點，經校長核定後實施，修正時亦 

    同。 
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八、 臨時動議：無 

 

九、 結論： 

(一) 優質化成果報告書請各執行單位於 9/2 日(星期五)下班前繳交完畢。 

(二) 請各科配合執行校務處於教學研究會議中宣達事項。 

(三) 請各單位、各班級落實垃圾分類，不要再給學校因為垃圾禁運帶來 

        困擾，仍請衛生組加強檢查工作。 

(四) 請實習處盡力爭取中鋼班來年繼續辦理的可能性。 

(五) 請各位同仁報名參加 10/12 辦理園藝治療研習，以提升辦公效率。 

 

十、散會：上午 11 時 00 分 
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