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國立花蓮高工 103 學年度第 1學期第 4次行政（主管）會報紀錄 

一、時間：103 年 9 月 17 日（星期三）上午 09 時 00 分整 

二、地點：本校行政大樓二樓會議室 

三、出席：如簽到簿（詳附件一）                     記錄：王選淳  

四、主席：葉日陞校長公出郭德潤主任代理 

五、確認上一次會報決議執行情形：如附件 

六、主席報告：略 

七、各處室業務報告： 

（一）教務處 郭德潤主任報告： 

1.9/22(一)中午 12：00 召開學生進路輔導會議。 

2.11/27 溫州教育局教育參訪團到校參訪。 

3.今天 11:00 召開優質化管控會議。 

主席： 

1.9/22(一)中午 12：00 召開學生進路輔導會議，請相關同仁準時出席。 

2.感謝教務處同仁的辛勞及努力。 

 

（二）學務處 金良遠主任報告： 

1.國教署補助本校辦理「發展與改進原住民技職教育」經常門經費，本學期

核定金額為 44 萬 3 仟元，較申請金額 74 萬多相差甚多，本處作了調整，

修正後計畫已呈核，請各單位執行後注意核銷時效。  

2.下週除家長會經費核算會議外，全國觀護盃籃球賽開幕式及原住民舞蹈隊

赴臺北參加錄影活動皆已安排，本人會親自帶隊參加。 

主席： 

1.感謝學務處的辛勞及努力。  

 

（三）總務處 柯世俊主任報告：無報告 
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（四）實習輔導處 汪冠宏主任報告： 

1.奉國教署指示承辦原住民及新住民技能菁英就業專班宣導說明會，日期訂

於 9/2413：00～17：00。 

主席： 

1.請相關同仁準時出席原住民及新住民技能菁英就業專班宣導說明會。 

2.感謝實習處同仁的努力及辛勞。 

 

（五）輔導室 李正婷主任報告: 

1.9/17 下午 1：00 召開本學期特教執行會議，煩請各位委員準時出席。  

2.本週進行高三個班興趣量表解釋及升學管道說明。 

3.本週五第 8節邀請生命線講師至本校主講「幸福捕手-自殺防治」。 

主席： 

1.感謝輔導室同仁的努力及辛勞。 

 

（六）人事室 丁細真主任報告： 

1.為進行退休經費需求的預估統計，請協助通知各處室同仁今年有退休規劃至 

人事室申請。 

2.請各位同仁自行統計休假 14 日，避免影響不休假加班費的請領權益。 

主席： 

1.感謝人事室同仁的努力及辛勞。 

 

（七）主計室 張櫻文主任報告： 

1.計畫完成後依期限內儘速辦理結報，以杜絕長官其他聯想。 

主席： 
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1.感謝主計室同仁的努力及辛勞。 

 

（八）教師會胡涘艅理事長報告：無報告。  

 

（九）進修學校 潘莉棻主任報告: 無報告 

 

（十）技術教學中心 陳文帆執行秘書報告：無報告 

 

（十一）教官室 毛遠薪主任教官： 

1. 本週五（19）9：21 進行國家防震災演練，請各處室除留守人員外確依避難

要領（網路已公布）及教官室廣播至操場實施疏散演練。 

主席： 

1.請全體同仁全力配合國家防震災演練。 

2.感謝教官室同仁的努力及辛勞。 

 

（十二）圖書館 徐彭傳主任報告:  

1.請各處室同仁將得獎之獎狀影印送一份至圖書館留存，及提供花工簡訊、

花工青年的稿件。 

主席： 

1.請各處室同仁將得獎之獎狀影印送一份至圖書館留存，及提供花工簡訊、

花工青年的稿件。 

2.感謝圖書館同仁的辛勞及努力。 

 

(十三）員生社閻主席國中：未出席 

 



- 4 - 

（十四）校長室 巫秘書春富： 

1. 校務評鑑結果敘獎請各領域負責人提報敘獎人與敘獎層次交秘書或人事室

彙整。 

主席： 

1.校務評鑑結果敘獎請各領域負責人提報敘獎人與敘獎層次交秘書或人事室

彙整。 

2.感謝巫秘書的辛勞及努力。 

 

九、結論： 

1.9/22(一)中午 12：00 召開學生進路輔導會議，請相關同仁準時出席。 

2.請相關同仁準時出席原住民及新住民技能菁英就業專班宣導說明會。 

3.請全體同仁全力配合國家防震災演練。 

4.請各處室同仁將得獎之獎狀影印送一份至圖書館留存，及提供花工簡訊、

花工青年的稿件。 

5.校務評鑑結果敘獎請各領域負責人提報敘獎人與敘獎層次交秘書或人事室

彙整。  

 

十、討論提案：無 

十一、臨時動議：無 

 

十二、散會：上午 10 時 00 分。 
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