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國立花蓮高工104學年度第2學期第11次行政（主管）會報紀錄 

一、時間：105年5月4日（星期三）上午09時00分整 

二、地點：本校行政大樓二樓會議室 

三、出席：如簽到簿（略）                     記錄：王選淳  

四、主席：葉日陞校長 

五、確認上一次會報決議執行情形：如附件 

六、主席報告：略 

七、各處室業務報告： 

（一）教務處 郭德潤主任公差代理高毓婷組長代理報告：    

 1.黃兆伸老師入圍第四屆星雲教育獎複審，於5月13日上午10:40~12:20至 

   學校訪視。處理事務如下： 

   (1).因當天為段考，所以需要協調受訪學生的考試時間、方式，也無法 

       安排委員看課。 

   (2).訪談對象為：校長、同事、家長、學生，目前確定可以參加的人員 

       為：校長、秘書、陳志奇老師、白雅心老師、高忠福老師、楊宇彥 

       老師，將排開段考監考，以便出席。教務主任、教學組因當天還有 

       教專的會議，再協調是否參加。 

   (3).會議時間至12:20，需要訂便當。視委員人數、本校出席人數處 

       理。 

   (4).訪視地點：行政大樓二樓會議室。 

校長：  

1.全力配合完成黃兆伸老師入圍第四屆星雲教育獎複審到校訪視活動。 

2.感謝教務處同仁的辛勞及努力。 

 

（二） 學務處 金良遠主任公差莊淑芸組長代理報告： 

1. 花蓮市公所來文通知為推動垃圾減量資源回收工作，請公部門帶頭使用 

透明垃圾袋自5月1日開始推行緩衝期2個月自7月1日起強制實施請各處室

共同配合。 

2.下午105年度慶祝母親節活動請同仁撥冗參加。 
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校長： 

 1.請各單位配合市公所推動垃圾減量資源回收工作，使用透明垃圾袋裝垃 

   圾。 

2.下午105年度慶祝母親節活動請同仁撥冗參加。 

3.感謝學務處同仁的辛勞及努力。 

 

（三） 總務處 汪冠宏主任報告： 

1.擬將三條魚大草坪周圍三面金露花綠籬移除，福建茶移植電機科與交誼

廳之間的停車場預定處。 

優劣分析： 

優點： 

(1)去圍籬的草坪成為開放的綠地廣場，師生可自由進出休憩或活動。 

(2)草坪平常多人走動易平整。 

(3)無綠籬的草坪易於管理。 

缺點： 

(1)學生自由穿越恐形成道路。 

校長： 

1. 校園樹籬移除案提交校務會議討論後再處理。 

2. 感謝總務處同仁的辛勞及努力。 

 

（四） 實習輔導處 陳文帆主任報告： 

 1.5/5~6日慈濟科大將到校入班宣導。 

2.敏實企業到校洽詢就業導向事宜，理想科系:汽車科、機械科、製圖

科。 

校長： 

1.感謝實習處同仁的辛勞及努力。 
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（五） 輔導室 李正婷主任報告:  

 1.訂於 5月 19 日(四)進行高三各班之各科技大學入班宣導，由輔導室 

  與各大學聯繫、安排入班時間，預計每節課有兩校入班，分上下節課 

  進行學校介紹與科系簡介。當日「日程與入班學校」將於排定後公布 

  之。另請教務處協助通知各任課教師或公告，當日課程仍請任課教師 

  隨班輔導。請高三各班 5月 19 日均留在教室內，勿安排其他參訪或 

  班級活動。本次入班宣導不包含高三實用技能班。 

 校長： 

1.5月19日(四)進行高三各班之各科技大學入班宣導，請教務處協助通知各 

  任課老師，高三各班當日均留在教室內配合活動，高三實用技能班則 

  免。 

2.感謝輔導室同仁的辛勞及努力。 

 

（六） 人事室 丁細真主任報告： 

1. 因應工友離職事件目前積極進用神心障礙人員，實習處書記列管進用身 

障已發文商調處理進用事宜中‧ 

2. 因應另一工友屆齡退休出缺職員仍列管進用身心障礙人士在此感謝各處

室的配合。 

校長： 

 1.提請汪冠宏主任提報今年師鐸獎申請。 

 2.感謝人事室同仁的辛勞及努力。 

 

（七）主計室 曾美玲主任報告：無報告 

 

（八）教師會胡涘艅理事長報告： 

1.因近日地震頻繁請相關單位再加強檢查教室吊掛設備的穩定性及安全 

  性。 
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校長： 

1.請教務處及總務處再加強檢查教室吊掛設備的穩定性及安全性。 

2.感謝教師會同仁的辛勞及努力。 

 

（九）進修學校 潘莉棻主任報告:無報告 

  

（十）技術教學中心 黃發斌執行秘書報告：無報告 

  

（十一）教官室 項英傑主任教官報告：無報告 

 

（十二）圖書館 徐彭傳主任報告:  

1.下周四5/12上午網路會中斷，資媒組要更換器材。 

校長： 

 1.感謝圖書館同仁的辛勞及努力。 

 

(十三）員生社閻主席國中：未出席 

 

（十四）校長室 巫秘書春富報告： 

 5/11日主管會報改於東華大學育成中心舉行簽訂合作意向書儀式，請一級

主管全員出席。當日出發時間8:20，典禮9時舉行。 

校長： 

1.5/11日9時於東華大學育成中心舉行簽訂合作意向書儀式，請一級主管全 

  員出席。 

2.感謝巫秘書及校長室同仁的辛勞及努力。 

 

 九、結論： 
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1.全力配合完成黃兆伸老師入圍第四屆星雲教育獎複審到校訪視活動。 

2.請各單位配合市公所推動垃圾減量資源回收工作，使用透明垃圾袋裝垃 

   圾。 

3.校園樹籬移除案提交校務會議討論後再處理。 

4.5月19日(四)進行高三各班之各科技大學入班宣導，請教務處協助通知各 

  任課老師，高三各班當日均留在教室內配合活動，高三實用技能班則 

  免。 

5.提請汪冠宏主任提報今年師鐸獎申請。 

6.請教務處及總務處再加強檢查教室吊掛設備的穩定性及安全性。 

7.5/11日9時於東華大學育成中心舉行簽訂合作意向書儀式，請一級主管全 

  員出席。 

 

十、討論提案：無 

 

十一、臨時動議：無 

 

十二、散會：上午10時00分。 
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