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國立花蓮高工106學年度第1學期第2次行政（主管）會報紀錄 

一、時間：106年8月16日（星期三）上午09時00分整 

二、地點：本校行政大樓二樓會議室 

三、出席：如簽到簿（略）                     記錄：王選淳  

四、主席：黃鴻穎校長 

五、確認上一次會報決議執行情形：略 

六、主席報告：略 

七、各處室業務報告： 

（一）教務處 郭德潤主任報告： 

一、優質化經費已經核定為 390 萬，經費今日調整後會通知各子計畫主持 

    人，有需要調整時再行協調。 

二、招生狀況今年感謝大家的協助目前維持 14 班，教學組進行排課中。 

校長： 

1. 妥善分配優質化經費並落實執行。 

2. 感謝教務處同仁的努力及辛勞。 

 

（三） 學務處 金良遠主任公差簡福志組長代理報告：無報告  

 

（四） 總務處 汪冠宏主任報告： 

1.校園目前進行的工程有： 

 (1)第一學生宿舍老舊危險電力整修工程 (8/18 完工) 

 (2)106 年度補領使照工程(游泳池無障礙坡道與廁所修繕) 

 (3)校園美感環境再造計畫(進行統包招標作業) 

(4)本校職務宿舍及學生第三宿舍等地上物拆除工程。 

(5)無障礙電梯設置於第二排教室與連接走廊交界處(進行委託建築師技術 

服務)。未來再建置三座空廊連接第二排教室與美術教室、第三排教室 

與資訊科。 
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校長： 

1.施工地點的警示條若有鬆脫請再補強，工地安全確實落實。 

2.無障礙電梯之設置，請務必結合校園景觀，酌參部分透明式作為設計。至 

  於外牆，也一併妥善規劃，展現特色。 

3.感謝總務處同仁的努力及辛勞。 

   

（五） 實習輔導處 陳文帆主任公差潘旻威組長代理報告： 

1.8/14完成106學年度工科科技競賽報名作業‧ 

2.優質化計畫實習處負責106-5及106-7已修正完成。 

3.本處分層負責明細表以修正完成。 

4.校務發展計畫尚有四科(資訊、電機、化工、汽車)尚未繳回實習處彙整， 

  將盡快完成。 

校長： 

1. 今年全國工科技藝競賽，本週已開始較勁，七百多位各方頂尖好手要能脫

穎而出，實屬不易，感謝電機、機械與製圖科的指導老師們，長年辛苦指

導，也感謝實習處在相關行政與後勤支援上，不遺餘力，展現花工同仁上

下一心，團結一致的氣氛，期待再創佳績。 

2. 今年底工科學生技能競賽在岡山農工，請預先做好準備工作。 

3. 感謝實習處同仁的努力及辛勞。 
 

（六） 輔導室 李正婷主任報告:公差無報告 

 

（六） 人事室 吳念珍主任請假高靜蘭組員代理報告：無報告 
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（七） 主計室曾美玲主任報告:無報告 

 

（八） 教師會姚孟君理事長報告：請假未出席 

 

 (九) 進修部 潘莉棻主任請假邱暐仁組長代理報告: 無報告 

1. 進修部本學年度短收一班，日後因應請及早規劃，並在四年發展計畫中，

具體呈現。 

2. 開學在即，請預先做好各項準備工作。 

3.感謝進修部同仁的辛勞。 

 

（十） 技術教學中心 黃發斌執行秘書報告：無報告 

 

（十一）教官室 蘇浩然主任教官報告： 

1.新生訓練8/27-28日 

2.新生部分宿舍開放時間：8/26日下午1400；二、三年級宿舍開放時間： 

  8/29日下午1500 

3.8/30日(星期三)開學典禮下午為友善校園週專題演講第五節課-第六節課-

(公民責任-終止校園霸凌) 

4.9/6日(星期三)第五節課-第六節課為防災演練 

5.9/13日(星期三)第五節課-第六節課山葉機車崇學基金-交通安全宣導 

6.9/15日第8節課辦理汽車強制險演講 

7.9/12、14 、19日升旗辦理國家防災日預演日  

8.9/21日國家防災日正式演練 

校長： 

1.請各班級認輔教官，協助針對弱勢或特定個案高關懷，酌參80/20法則，開 

  學後，能於定期會議中提出輔導績效。只要少數個案學生穩定班級方能穩 

  定，學校友善校園的氛圍才能彰顯。 

2.感謝教官室同仁的努力及辛勞。 

 

（十二）圖書館 高毓婷主任報告: 
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1.圖書館近期購書(第二次後續擴充)，共72970元。謝謝各單位推薦優良書 

  籍。 

2.教專部分，於8/7~8/8隨花蓮縣教專中心至台北市立大學、北新國小參訪， 

  所知資訊如下: 

  (1)教師專業發展實踐方案—專業回饋人才初階認證仍給各縣市辦理；進 

     階、教輔認證仍在精緻網上填報。 

  (2)教專研習歡迎老師參加，不一定是認證教師；但如果要認證，仍需依 

     照認證規定上傳資料。 

  (3)教師專業標準中的＂專業回饋人員＂名稱未定。 

3.師大教專培訓中心8月進行進階複審(線上及紙本)。花蓮縣教專初階審查已 

  於7月中旬初審結束。 

4.106-107行動學習計畫通過，經費55萬元。另外，電子科教學設備支援平板 

  等設備，提供老師使用。 

校長： 

1.105-106 高中職行動學習推動計畫，本校榮獲「行動學習優良學校獎」與 

  「行動學習傑出教師獎」誠屬不易；這股教育熱情，校方自當全力支持， 

  任何獎項或是成果，亦歸屬所有的參與同仁，謝謝您們，為學生曾做的努 

  力，也為學校增添光彩。 

2.感謝圖書館同仁的努力及辛勞。 

 

(十三）員生社閻主席國中：請假未出席 

 

（十四）校長室 巫秘書春富報告： 

1.校務會議資料請於8/22日前交至巫秘處。 

2.各處室學生成績優異及宣傳資料請於8/22日前交至巫秘處。 

校長： 

1.各處室學生成績優異宣傳資料及校務會議資料請於8/22日前交至巫秘處。 

2.感謝巫秘書及秘書室同仁的努力及辛勞。 

 

九、結論： 

1.妥善分配優質化經費並落實執行。 
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2.施工地點的警示條若有鬆脫請再補強，工地安全確實落實。 
3.無障礙電梯之設置，請務必結合校園景觀，酌參部分透明式作為設計。至 

  於外牆，也一併妥善規劃，展現特色。 

4.今年底工科學生技能競賽在岡山農工，請預先做好準備工作。 

5.進修部本學年度短收一班，日後因應請及早規劃，並在四年發展計畫中， 

  具體呈現。 

6.請各班級認輔教官，協助針對弱勢或特定個案高關懷，酌參80/20法則，開 

  學後，能於定期會議中提出輔導績效。只要少數個案學生穩定班級方能穩 

  定，學校友善校園的氛圍才能彰顯。 

7.105-106 高中職行動學習推動計畫，本校榮獲「行動學習優良學校獎」與 

  「行動學習傑出教師獎」誠屬不易；這股教育熱情，校方自當全力支持， 

  任何獎項或是成果，亦歸屬所有的參與同仁，謝謝您們，為學生曾做的努 

  力，也為學校增添光彩，期待再創佳績。 

8.各處室學生成績優異宣傳資料及校務會議資料請於 8/22 日前交至巫秘處。 

 

十、討論提案：無 

 

十一、臨時動議：無 

 

十二、散會：上午10時30分。 
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